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МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

ОБЩЕРАЗВИВАЮЩЕГО ТИПА «ЯСЛИ-САД № 13 «ЛУЧИК» ГОРОДА СНЕЖНОЕ» (далее, 

МБДОУ № 13 Г. СНЕЖНОЕ) расположено в жилом районе города вдали от производящих 

предприятий и торговых мест. Здание МБДОУ № 13 Г. СНЕЖНОЕ построено по типовому 



проекту. Проектная наполняемость на 225 мест. Общая площадь здания 2504,8 кв. м, из них 

площадь помещений, используемых непосредственно для нужд образовательного процесса, 

1807,3 кв. м. 

Цель деятельности МБДОУ № 13 Г. СНЕЖНОЕ — осуществление образовательной деятельности 

по реализации образовательных программ дошкольного образования. 

Предметом деятельности МБДОУ № 13 Г. СНЕЖНОЕ является формирование общей культуры, 

развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, 

формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья 

воспитанников. 

Режим работы Детского сада: рабочая неделя — пятидневная, с понедельника по пятницу. 

Длительность пребывания детей в группах — 10,5 часов. Режим работы групп — с 6:00 до 19:00. 

Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного 

образования. МБДОУ № 13 Г. СНЕЖНОЕ функционирует в соответствии 

с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и дополнительно 

с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания». 

До 01.09.2023 г. образовательная деятельность велась на основанииутвержденной ООП МБДОУ 

№ 13 г. Снежное, разработанной в соответствии со следующими программами и методическими 

пособиями: 

– Типовая образовательная программа дошкольного образования «Растим личность» / Авт.-сост. 

Арутюнян Л.Н., Сипачева Е.В., Макеенко Е.П., Котова Л.Н., Михайлюк С.И., Бридько Г.Ф., 

Губанова Н.В., Кобзарь О.В. – ГОУ ДПО «Донецкий РИДПО». – Донецк: Истоки, 2018. – 208с. 

 – Подготовка к обучению грамоте: воспитательно-образовательная программа для детей 6-7 лет / 

Авт.-сост. Савченко М.В., Сипачева Е.В., Котова Л.Н., Бридько Г.Ф. – ГОУ ДПО «Донецкий 

РИДПО». – Донецк: Истоки, 2018 

– Донбасс – мой край родной». Методическое пособие по нравственно-патриотическому 

воспитанию детей. /Автор-составитель Бридько Г.Ф., Котова Л.Н., Губанова Н.В. и т.д. – Донецк: 

Истоки, 2018 (приказ МОН ДНР № 725 от 28.08.2018). 

 «МБДОУ № 13 г. Снежное для выполнения требований норм Федерального закона от 24.09.2022 

№ 371-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской 

Федерации» и статьи 1 Федерального закона «Об обязательных требованиях в Российской 

Федерации», а также приказа Минпросвещения от 25.11.2022 № 1028, которым утверждена 

федеральная образовательная программа дошкольного образования, провели совещание при 

заведующем и включили вопрос в повестку педагогического совета. 

Результатом управленческих действий стало создание рабочей группы под руководством старшего 

воспитателя, а также плана-графика по разработке ООП МБДОУ № 13 г. Снежное. Также провели 

педагогический совет о рассмотрении вопроса по переходу на ФОП ДО, обеспечении готовности 

педагогических и управленческих кадров к работе в рамках новых документов. Внесли изменения 

https://1obraz.ru/#/document/99/902389617/
https://1obraz.ru/#/document/99/902389617/
https://1obraz.ru/#/document/99/499057887/
https://1obraz.ru/#/document/99/499057887/
https://1obraz.ru/#/document/99/566085656/
https://1obraz.ru/#/document/99/573500115/ZAP2EI83I9/


в план работы и план-график повышения квалификации педагогических и управленческих кадров, 

провели информационно-разъяснительную работу с родителями (законными представителями) 

воспитанников». 

Образовательная деятельность в соответствии с утвержденными сроками (с 01.09.2023 года) 

ведется на основании ООП МБДОУ № 13 г. Снежное (принята педагогическим советом – 

протокол от 31.08.2023г. № 3; утверждена Приказом заведующего от 31.08.2023г. № 136а), 

разработанной в соответствии с: 

– федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования 

(утвержден приказом Минобрнауки России от 17 октября 2013 г. № 1155, зарегистрировано в 

Минюсте России 14 ноября 2013 г., регистрационный № 30384; в редакции приказа 

Минпросвещения России от 8 ноября 2022 г. № 955, зарегистрировано в Минюсте России 6 

февраля 2023 г., регистрационный № 72264);  

– федеральной образовательной программой дошкольного образования (утверждена приказом 

Минпросвещения России от 25 ноября 2022 г. № 1028, зарегистрировано в Минюсте России 28 

декабря 2022 г., регистрационный № 71847)   

– Донбасс – мой край родной». Методическое пособие по нравственно-патриотическому 

воспитанию детей. /Автор-составитель Бридько Г.Ф., Котова Л.Н., Губанова Н.В. и т.д. – Донецк: 

Истоки, 2018 (приказ МОН ДНР № 725 от 28.08.2018)., санитарно-эпидемиологическими 

правилами и нормативами. 

На каждую возрастную группу разработаны Рабочие программы воспитателей и узких 

специалистов в соответствии с ООП МБДОУ № 13 г. Снежное 

Детский сад посещают 157 воспитанников в возрасте от 1,5 до 7,5 лет. В Детском саду 

сформировано 11 групп общеразвивающей направленности. Из них: 

– 3 группы раннего возраста – 29 детей; 

– 2 младшие группы – 29 детей; 

– 2 средние группы – 35 детей; 

– 2 старшие группы – 33 ребенка; 

– 2 подготовительные к школе группы — 31 ребенок. 

Воспитательная работа 

С 01.09.2022 МБДОУ № 13 Г. СНЕЖНОЕ реализует Основную образовательную 

программуМБДОУ № 13 Г. СНЕЖНОЕ (далее, Программа), Годовой план МБДОУ № 13 Г. 

СНЕЖНОЕ, перспективный план работы воспитателей и специалистов.  

МБДОУ № 13 Г. СНЕЖНОЕ тесно сотрудничает с родительской общественностью, внедряет в 

воспитательно-образовательный процесс образовательные проекты, направленные на совместную 

деятельность всех участников образовательного процесса: педагогов, детей и их родителей. 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2022 году проводился анализ состава семей 

воспитанников. 

Характеристика семей по составу 



Состав семьи Количество 

семей 

Процент от общего количества семей 

воспитанников 

Всего семей 157 100% 

Воспитывается одним из родителей 

(Мать-одиночка) 

10 16 % 

Воспитывает одним из родителей 

(потеря кормильца) 

2 3 % 

Многодетные семьи 10 16  % 

Под опекой 1 2 % 

 

Воспитательно-образовательный процесс строится с учетом индивидуальных особенностей детей, 

с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 

специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание в первые 

месяцы после зачисления в МБДОУ № 13 Г. СНЕЖНОЕ. 

Дополнительное образование 

В МБДОУ № 13 Г. СНЕЖНОЕ в 2022 году дополнительные общеразвивающие программы 

реализовались по направлению «Нравственно-патриотическое воспитание. Источник 

финансирования: средства бюджета. Подробная характеристика — в таблице. 

 

№ Направленность / 

Наименование 

программы 

Форма 

организации 

Возраст Год, количество 

воспитанников 

Бюджет 

2022 2023 

1 Нравственно-патриотическое 

1.1 Краеведение «Мой 

край Донецкий, моя 

земля» 

Кружок 5-7 лет 25 30 + 

1.2 Вокал Кружок 5-7 лет - 30 + 

 

Также воспитанники МБДОУ № 13 г. Снежное, дети дошкольного возраста, посещают МУДО 

ГДТУМ г. Снежное для развития творческих способностей под руководством педагогов 

дополнительного образования. 

II. Оценка системы управления организации 



Управление МБДОУ № 13 Г. СНЕЖНОЕ осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством и уставом МБДОУ № 13 Г. СНЕЖНОЕ. 

Управление МБДОУ № 13 Г. СНЕЖНОЕ строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 

Коллегиальными органами управления являются: управляющий совет, педагогический совет, 

общее собрание работников. Единоличным исполнительным органом является руководитель — 

заведующий.  

Органы управления, действующие в МБДОУ № 13 Г. СНЕЖНОЕ 

Наименование органа Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 

структурных подразделений организации, 

утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, 

осуществляет общее руководство Детским садом 

Управляющий совет Рассматривает вопросы: 

– развития образовательной организации; 

– финансово-хозяйственной деятельности; 

– материально-технического обеспечения 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Детского сада, в том числе рассматривает 

вопросы: 

– развития образовательных услуг; 

– регламентации образовательных отношений; 

– разработки образовательных программ; 

– выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и 

– воспитания; 

– материально-технического обеспечения образовательного 

процесса; 

– аттестации, повышении квалификации 

педагогических работников; 

– координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

– участвовать в разработке и принятии коллективного договора, 

Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 

– принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны с правами 

и обязанностями работников; 

– разрешать конфликтные ситуации между работниками 

и администрацией образовательной организации; 

– вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию 

материальной базы 

 



Структура и система управления соответствуют специфике деятельности МБДОУ № 13 

Г. СНЕЖНОЕ. 

 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. Формы 

проведения диагностики: 

– диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

– наблюдения, итоговые занятия. 

Внедрены в мониторинговую деятельность диагностические карты индивидуального развития 

ребенка в каждой возрастной группе. Карты включают анализ уровня развития воспитанников 

в рамках целевых ориентиров дошкольного образования и качества освоения образовательных 

областей. Так, результаты качества освоения ООП МБДОУ № 13 Г. СНЕЖНОЕ выглядят 

следующим образом: 

Образовательные 
области 

Уровни развития 

Сформировано Достаточно 

сформировано 
Частично 

сформировано 
Не сформировано 

 

Количес

твенный 

показат

ель 

Качес

твенн

ый 

показа

тель 

Количе

ственн

ый 

показа

тель 

Качес

твенн

ый 

показ

атель 

Количе

ственн

ый 

показа

тель 

Качест

венный 

показа

тель 

Колич

естве

нный 

показ

атель 

Качеств

енный 

показат

ель 

«Социально-
коммуникативное 

развитие» 

56 35% 92 56% 15 9% 0 0% 

«Познавательное 

развитие» 

61 37% 87 54% 15 9% 0 0% 

«Речевое 

развитие» 

55 34% 84 51% 24 15% 0 0% 

«Художественно-
эстетическое 

развитие» 

56 35% 90 55% 17 10% 0 0% 

«Физическое 

развитие» 

63 41% 81 52% 11 7% 0 0% 

Общий показатель 58 36% 87 54% 16 10% 0 0% 

Общее количество детей: 163 

 

Качественные показатели освоения Основной образовательной программы МБДОУ № 13 

г. СНЕЖНОЕ на конец учебного года значительно выросли в сравнении с показателями на 

начало учебного года. 

 

В ходе обследования выпускников подготовительной группы на предмет оценки 

сформированности предпосылок к учебной деятельности педагоги МБДОУ № 13 Г. СНЕЖНОЕ 

проводили обследование 47 детей, в результате которого было выявлено, что: 

– количество детей с высоким уровнем готовности к школе – 30 (64%); 

– количество детей с достаточным уровнем готовности к школе – 9 (19%); 



– количество детей со средним уровнем готовности к школе – 2 (4%); 

– количество детей с низким уровнем готовности к школе – 0; 

– Необследованные в связи с непосещением детского сада: 6 детей (13%). 

 

Задания позволили оценить уровень сформированности предпосылок к учебной деятельности: 

возможность работать в соответствии с фронтальной инструкцией (удержание алгоритма 

деятельности), умение самостоятельно действовать по образцу и осуществлять контроль, обладать 

определенным уровнем работоспособности, а также вовремя остановиться в выполнении того или 

иного задания и переключиться на выполнение следующего, возможностей распределения 

и переключения внимания, работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности 

и самоконтроля. 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и достаточным 

уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, а также отсутствие 

низкого уровня готовности детей к школе, что говорит о результативности образовательной 

деятельности в МБДОУ № 13 Г. СНЕЖНОЕ. 

IV. Оценка организации воспитательно-образовательного процесса 

В основе образовательного процесса в МБДОУ № 13 Г. СНЕЖНОЕ лежит взаимодействие 

педагогических работников, администрации и родителей. Основными участниками 

образовательного процесса являются дети, родители, педагоги. 

Основные форма организации образовательного процесса: 

– совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках организованной 

образовательной деятельности по освоению основной общеобразовательной программы; 

– самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического работника. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся с группой детей и по подгруппам. 

Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

– в группах с детьми от 1,5 до 3 лет — до 10 мин; 

– в группах с детьми от 3 до 4 лет — до 15 мин; 

– в группах с детьми от 4 до 5 лет — до 20 мин; 

– в группах с детьми от 5 до 6 лет — до 25 мин; 

– в группах с детьми от 6 до 7 лет — до 25 мин. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы 

продолжительностью не менее 10 минут. 

Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми строится 

с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление и развитие 

способностей воспитанников осуществляется в любых формах образовательного процесса. 

Чтобы не допустить распространения коронавирусной инфекции, администрация МБДОУ № 13 Г. 

СНЕЖНОЕ в 2023 году продолжила соблюдать ограничительные и профилактические меры 

в соответствии с СП 3.1/2.4.3598-20: 

https://1obraz.ru/#/document/99/573500115/ZAP2EI83I9/
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– ежедневный усиленный фильтр воспитанников и работников — термометрию с помощью 

бесконтактных термометров и опрос на наличие признаков инфекционных заболеваний. Лица 

с признаками инфекционных заболеваний изолируются; 

– еженедельную генеральную уборку с применением дезинфицирующих средств, разведенных 

в концентрациях по вирусному режиму; 

– дезинфекцию посуды, столовых приборов после каждого использования; 

– использование бактерицидных установок в групповых комнатах; 

– частое проветривание групповых комнат в отсутствие воспитанников; 

– проведение всех занятий в помещениях групповой ячейки или на открытом воздухе отдельно 

от других групп; 

– требование о заключении врача об отсутствии медицинских противопоказаний для пребывания 

в МБДОУ № 13 Г. СНЕЖНОЕ ребенка, который переболел или контактировал с больным COVID-

19. 

V. Оценка качества кадрового обеспечения 

МБДОУ № 13 Г. СНЕЖНОЕ укомплектован педагогами на 100 % согласно штатному расписанию. 

Всего работают 54 человека. Педагогический коллектив МБДОУ № 13 Г. СНЕЖНОЕ насчитывает 

20 специалистов. Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого: 

– воспитанник/педагоги — 7/1; 

– воспитанники/все сотрудники — 2,7/1. 

Сведения о педагогическом коллективе: 

Молодые специалисты 

Стаж до 1 года Стаж от 1 до 3 лет Стаж от 3 до 5 лет 

нет 2 3 

 

 

Кадровый состав 

Молодые 

специалисты 

Не специалисты Специалисты со 

стажем от 5 лет, не 

Пенсионеры 

0

1

2

3

4

5

Молодые специалисты 
(стаж до 1 года)

Молодые специалисты 
(стаж от 1 до 3 лет)

Молодые специалисты 
(от 3 до 5 лет)

Молодые специалисты

Ряд 1 Столбец1 Столбец2



достигшие 

пенсионного 

возраста 

5 0 7 8 

 

 

 

Образовательный уровень педагогических кадров 

Образование 

Среднее профессиональное 

образование 

Высшее 

профессиональное 

образование 

Обучение в Высших 

учебных заведениях 

Студенты Планируют 

11 9 1 0 

 

 

38%

0%
33%

29%

Кадровый состав

Молодые специалисты

Не специалисты

Педагоги со стажем работы от 5 лет и не достигшие пенсионного возраста

Пенсионеры

55%

45%

Образование

Среднее профессиональное Высшее



Анализ образовательного уровня педагогов ДОО показал, что 100% педагогов имеют 

профессиональное педагогическое образование, из них высшее – 45%. 

Аттестация в 2023-2024 учебном году не проводилась.  

 

В августе 2023 года ознакомили коллектив сособенностями нового Порядка аттестации 

педагогических кадров. Объяснили педагогам разницу между видами аттестации, 

рассказали, что заявление можно подавать через Госуслуги, квалификационные категории 

стали бессрочными, а у работников появилась возможность получить категорию педагог-

методист или педагог-наставник.Изменения в порядке допуска студентов к работе на 

педагогических должностях. 

 

Приняли решение провести анализ результатов образовательной деятельности, в том 

числе организации воспитательно-образовательного процесса, чтобы выявить достойных 

кандидатов на получение категории. 

 

В ДОО разработан перспективный план аттестации и повышения квалификациипедагогов, 

что обеспечивает поступательный рост их профессионального мастерства. 
 

Курсы повышения квалификации в 2023 году прошли 14 педагогических работников МБДОУ       

№ 13 Г. СНЕЖНОЕ. На 30.12.2023 1 педагог проходит обучение в ВУЗе. 16 педагогов повысили 

квалификацию через участие в Всероссийском образовательном форуме «Педагоги России». 

Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно участвуют в работе 

методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных 

учреждений, принимают активное участие в профессиональных конкурсах. Все это в комплексе 

дает хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества 

образования и воспитания дошкольников. 

В 2023 году педагоги МБДОУ № 13 Г. СНЕЖНОЕ приняли участие: 

– III Чемпионат в России на лучшую презентацию профессионального мастерства среди 

работников культуры, образования и социальной сферы 2023» с приглашением в Москву для 

очного участия в финале – 4 Сертификата»; 

– «Конкурс методических разработок по сохранению и развитию родных языков и литератур» - 1 

Диплом Победителя, 1 – Диплом Призера; 

– Международный конкурс «Старт инноваций» – Диплом Победителя I степени; 

– Всероссийский конкурс «Лучший сценарий» – Диплом Победителя II степени. 

– Международный конкурс педагогического мастерства по применению электронных 

образовательных ресурсов (ЭОР) в образовательном процессе – Диплом победителя (I место) 

– Онлайн-акция «Золотые руки наших мам» (муниципальная) – Сертификат за высокий уровень 

организации 

– Муниципальный конкурс методических разработок «Синичкин день» – Диплом III место 

– Трансляция педагогического опыта в рамках онлайн-сообщества –Сертификат 

– Конкурс Всероссийской общественной премии за личный вклад в этнокультурное развитие и 

укрепление единства народов России «Гордость нации –  Свидетельство участника 



– Межрегиональная сетевая патриотическая акция «Блокадная ласточка» – Грамота 

–Международный профессиональный конкурс «Педагог года – 2024» – Диплом лауреата I степени 

– Всероссийский профессиональный педагогический конкурс для работников ДОУ 

«Хореографическое искусство» – Диплом I место 

– Всероссийский конкурс педагогического мастерства для музыкальных руководителей 

«Новогодние мелодии» – Диплом Победителя I место 

–Международный конкурс театрального творчества – Диплом лауреата II степени 

Педагоги в течение года были слушателями различных вебинаров, проходили тестирования по 

значимым направлениям работы с дошкольниками. 

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

В Детском саду библиотека является составной частью методической службы. 

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов, группах 

МБДОУ. Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем образовательным 

областям основной общеобразовательной программы, детской художественной литературой, 

периодическими изданиями, а также другими информационными ресурсами на различных 

электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется банк необходимых учебно-

методических пособий, рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной 

работы в соответствии с обязательной частью ООП. 

В 2023 году МБДОУ № 13 Г. СНЕЖНОЕ пополнил учебно-методический комплект в соответствии 

с ГОС ДО (методическая и художественная литература в количестве 258 экземпляров). 

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации образовательных 

программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности организации совместной 

деятельности педагогов. Однако кабинет недостаточно оснащен техническим и компьютерным 

оборудованием. 

Информационное обеспечение МБДОУ № 13 Г. СНЕЖНОЕ включает: 

– информационно - телекоммуникационное оборудование – в 2023 году пополнилось 3 

компьютерами; 

– программное обеспечение — позволяет работать с текстовыми редакторами, интернет-

ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами. 

В МБДОУ № 13 Г. СНЕЖНОЕ учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное 

для организации образовательной деятельности и эффективной реализации образовательных 

программ. 

VII. Оценка материально-технической базы 

В МБДОУ № 13 Г. СНЕЖНОЕ сформирована материально-техническая база для реализации 

образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. В МБДОУ № 13 Г. СНЕЖНОЕ 

оборудованы помещения: 

– групповые помещения – 11; 

– кабинет заведующего – 1; 



– методический кабинет – 1; 

– музыкальный зал – 1; 

– кабинет Христианской этики; 

– пищеблок – 1; 

– прачечная – 1; 

– медицинский кабинет – 1; 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, 

индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, 

включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. 

Для оценки степени соответствия РППС требованиям ФГОС и ФОП ДО был проведен первичный 

мониторинг инфраструктуры дошкольного учреждения. По итогам выявлено: РППС учитывает 

особенности реализуемой ОП ДО. В каждой возрастной группе РППС обладает свойствами 

открытой системы и выполняет образовательную, развивающую, воспитывающую, 

стимулирующую функции.Однако, в каждой возрастной группе имеется не достаточное 

количество современных развивающих пособий и игрушек. 

В 2023 году МБДОУ № 13 Г. СНЕЖНОЕ провел косметический ремонт медкабинета, пищеблока. 

Произвели покраску игрового оборудования на групповых участках дошкольного учреждения. 

МБДОУ № 13 Г. СНЕЖНОЕ нуждается в проведении капитального ремонта, а именно: 

- ремонт и установка новой системы отопления; 

- ремонт и установка системы водоснабжения и водоотведения; 

- замена деревянных оконных рам на пластиковые энергосберегающие стеклопакеты; 

- установка новой электропроводки. 

Материально-техническое состояние МБДОУ № 13 Г. СНЕЖНОЕ и территории соответствует 

действующим санитарным требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы 

в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда. 

VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

В МБДОУ № 13 Г. СНЕЖНОЕ утверждено положение о внутренней системе оценки качества 

образования от 19.09.2021. Мониторинг качества образовательной деятельности в 2023 году 

показал хорошую работу педагогического коллектива по всем показателям даже с учетом 

некоторых организационных сбоев, вызванных применением дистанционных технологий. 

Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные. 85 % детей 

успешно освоили образовательную программу дошкольного образования в своей возрастной 

группе. Воспитанники подготовительных групп показали высокие показатели готовности 

к школьному обучению. В течение года воспитанники МБДОУ № 13 Г. СНЕЖНОЕ успешно 

участвовали в конкурсах и мероприятиях различного уровня. 

Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности качеством 

предоставляемых услуг. 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

https://1obraz.ru/#/document/118/49757/
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Данные приведены по состоянию на 30.12.2023. 

Показатели Единица 

 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общее количество воспитанников, которые обучаются 

по программе дошкольного образования 

 

в том числе обучающиеся: 

человек 157 

в режиме полного дня (8–12 часов) 157 

в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов) 0 

в семейной дошкольной группе 0 

по форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением, которое организует МБДОУ № 13 

Г. СНЕЖНОЕ 

0 

Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет человек 29 

Общее количество воспитанников в возрасте от трех до восьми 

лет 

человек 128 

Количество (удельный вес) детей от общей численности 

 

воспитанников, которые получают услуги присмотра и ухода, 

в том числе в группах: 

человек 

 

(процент) 

 

8—12-часового пребывания 157 (100%) 

12—14-часового пребывания 0 (0%) 

круглосуточного пребывания 0 (0%) 

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей 

численности воспитанников, которые получают услуги: 

человек 

 

(процент) 

 

по коррекции недостатков физического, психического развития 0 (0%) 



обучению по образовательной программе дошкольного 

образования 

0 (0%) 

присмотру и уходу 0 (0%) 

Средний показатель пропущенных по болезни дней на одного 

воспитанника 

день 9 

Общая численность педработников, в том числе количество 

педработников: 

человек 20 

с высшим образованием 9 

высшим образованием педагогической направленности 

(профиля) 

9 

средним профессиональным образованием 11 

средним профессиональным образованием педагогической 

направленности (профиля) 

19 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

человек 

 

(процент) 

1 (5 %) 

с высшей 0  

Первой 0  

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 

человек 

 

(процент) 

 

до 5 лет 5 (20%) 

больше 30 лет 8 (32%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников в общей численности педагогических работников 

в возрасте: 

человек 

 

(процент) 

 

до 30 лет 6 (24 %) 

от 55 лет 5 (20 %) 



Численность (удельный вес) педагогических и административно-

хозяйственных работников, которые за последние 5 лет прошли 

повышение квалификации или профессиональную 

переподготовку, от общей численности таких работников 

человек 

 

(процент) 

17 (68%) 

Численность (удельный вес) педагогических и административно-

хозяйственных работников, которые прошли повышение 

квалификации по применению в образовательном процессе 

ФГОС, от общей численности таких работников 

человек 

 

(процент) 

18 (72%) 

Соотношение «педагогический работник/воспитанник» человек/чел

о 

 

век 

7/1 

Наличие в МБДОУ № 13 Г. СНЕЖНОЕ: да/нет  

музыкального руководителя Да 

инструктора по физической культуре С 18.09.2023г. 

нет 

учителя-логопеда Нет 

Логопеда Нет 

учителя-дефектолога нет 

педагога-психолога да 

Инфраструктура 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника 

кв. м 2504,8 

Площадь помещений для дополнительных видов деятельности 

воспитанников 

кв. м 0 

Наличие в МБДОУ № 13 Г. СНЕЖНОЕ: да/нет  

физкультурного зала Нет 

музыкального зала Да 



прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы 

обеспечить потребность воспитанников в физической 

активности и игровой деятельности на улице 

Да 

 

Анализ показателей указывает на то, что образовательная организация имеет достаточную 

инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 

детей и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме 

в соответствии с ФГОС ДО. 

Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных работников, 

которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что 

обеспечивает результативность образовательной деятельности. 

 

 

https://1obraz.ru/#/document/99/566085656/

